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Vanessa Vasquez Aprendiz G10
Buenas tardea bysen

Bn jovenes gracias a DIOS, - .-,

Por favor escriban presente para Por favor escriban presente para anotar
Ower Otero 2 Aprendiz G10 anotar la asistencia 2:22 p. m. v la asistencia
Buenas tardes . :
Yolis Corrales 2 Aprendiz G10 Presente@ @ :

+57 320 2433103 AN PABLO ¢ Ta
Buenas tardes 19 p. 1 Bn jovenes gracias a DIOS,

Andrea Durango Aprendiz G10
L Presente

——— Mmmm qué bien me alegra mucho
Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

Buenas tardes

Buenas tardes jovenes como estan

0 p.

Andrea Durango Aprendiz G10

. P
Buenas tardes muy bn y usted resente

=, Vanessa Vasquez Aprendiz G10

Vanessa Vasquez Aprendiz G10 Presente
Ta Yolis Corrales 2 Aprendiz G10 Ta
Buenas tardes jovenes como estan ) 9 X
Ta ® Mensaje de voz (0:07)
Bien y usted T Por favor escriban presente para anotar v
la asistencia 000 Sill
Yolis Corrales 2 Aprendiz G10
Presente & &
Ta

N NS Presente 5 T N
Andrea Durango Aprendiz G10

Buenas tardes jovenes como estan
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586311 - 2. PREPARAR
DOCUMENTOS E INFORMACION
CONTABLE, DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVA

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

Adriana Pacheco 2 G10
buenas tardes.

Buenas tardes
Presente

Estefania Mercado Aprendiz G10
Presente

Adriana Pacheco 2 G10
presente.

Andrea Durango Aprendiz G10

Instructor yo no se lo he podido enviar
pero apenas pueda se lo envio

Yo también &322

Andrea Durango Aprendiz G10

Esto es lo que vamos a ver hasta
noviembre

+586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS,
SEGUN CRITERIOS DE MEDICION,
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVA.

Ta
® Mensaje de voz (0:18)

Andrea Durango Aprendiz G10

> e

0:15 n: Y

prendiz G10

presente marianella oviedo.

*Competencia: RECONOCER
RECURSOS FINANCIEROS DE

ACUERDO CON METODOLOGIA Y
NORMATIVIDAD

+586313 - 1. IDENTIFICAR LA
ESTRUCTURA EMPRESARIAL,

. *Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
586310-4 RECONOCER PASIVOS,
SEGUN CRITERIOS DE MEDICION,
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVA.

Yolis

> o

0:11

Corrales 2 Aprendiz G10

*Resultados de Aprendizaje

0:22 NORMATIVA LABORAL,COMERCIAL, L Alcanzar: : 586312 - 5. RECONOCER

, CONTABLE FINANCIERA Y INGRESOS Y GASTOS,SEGUN
Andrea Durango Aprendiz G10 TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL CRITERIOS DE MEDICION,
Instructor yo no se lo he podido 2 TIPO DE ORGANIZACION. 525, 1 ¥ PROCEDIMIENTO TECNICO Y S
enviar pero apenas pueda se lo envio FAcAda A AnCEnAnAn NORMATIVA.
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NORMATIVA. 2:35p. m

joven @Stefany Ortiz Aprendiz G10
me puede explicar a mi y todos que
quiere decir con eso 2:48 p. m

- ¢ Politicas contables de una
empresa, ventajas y desventajas que
presentan? 2:43p. m

esas son todos los resultados que
vamos a ver hasta noviembre de este
afo jovenes

la joven stefany ortiz 5.5,

Instructor que de alguna u otra
forma ayuda a qué la informacion de
los usuarios se encuentra segura y

organizada

por favor digame para usted cuales
son las ventajas de las politicas
contable 2:44p. m

Libis Olaya Aprendiz G10

Andrea Durango Aprendiz G10
Instructor yo no se lo he podido enviar
pero apenas pueda se lo envio

Jiana Olivero 3 endiz
Prana:Olivero.3 Aprendl digame un ejempIOJoven stefany

Yo igual Instructor disculpe buenas lo q pasa

esq la tablet la tengo descargada ya
se g nos advirtié q tengamos los celu
cargados pero eq mi hermana la tenia
ocupada haciendo tareas y ps me la
dejo descargada y ps Haora la tengo
cargando 16 |

Presente

Cuando por ejemplo tenemos una
cuenta en el banco ellos tienen que
tener nuestros ingresos y datos

"™ personales seguros y de una manera
| | organizada

Bueno jovenes vamos hacer el debate
escribiendo

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

Ta Y presente

Bueno jovenes vamos hacer el debate
escribiendo

Ok

listo joven @Stefany Ortiz Aprendiz
G10

2:54p.m

- Asegurar el registro de la
informacion de una manera
estandarizada

la joven @Andrea Durango Aprendiz
G10 digame que piensa usted de lo

& ok ) R = - facilita la auditoria de la informacion e — que dijo la joven stefany ortiz
% s presentada 16 p. m 2:56 p. m. ~
Ower Otero 2 Aprendiz G10
O\;(vf’r = s ¥ ok joven diana 5.7, m 4 Andrea Durango Aprendiz G10 X
1 el 0] | 2
T
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la joven andrea durango que piensa Andrea Durango Aprendiz G10 Andrea Durango Aprendiz G10
lo que dijo la joven stefany ortiz y que = Ta
: u

me puede usted decir respecto a las : . P,

% o i y que ejemplo me podria decir joven
ventajas de las politicas contables de y porque cree que esta bien jovenandrea At
las empresas 2:57 p. m. Por que tiene claridad ante lo que

esta exponiendo y diciendo segun las

Andrea Durango Aprendiz G10 ventajas de la politica contable : s ;
tienen todo muy bn organizado y a si
Ta 3

pueden tener toda clase de respuesta
la joven andrea durango que piensa

; al instante ). m
lo que dijo la joven stefany ortiz y que y para usted cuales son las ventajas
me puede usted decir respecto a las ve... joven andrea 3:01 p. m

Que si llega una informacion es mas
facil que le den respuesta por que

joven camilo montiel vaya

Pues yo creo que a si es ya que Andrea Durango Aprendiz G10 preparandose que biene usted

cuando uno como persona crea algo ) 3:06 p. m

siempre esta buscando seguridad Tua X N

ante todo lo que uno invierte o hace y para usted cuales son las ventajas ok joven andrea muy bien 5, p.r
joven andrea

sse Andrea Durza A izG1
Al a ver procedimientos ndrea Durango Aprendiz G10

estandarizados, el analisis de la de la 4] Ta
informacion se hace menos rigurosa ok joven andrea muy bien

Pienso que eso esta bien

Natalia Alvarez Aprendiz G10
Presente
— y que ejemplo me podria decwjoven e
y porque cree que esta bien joven andrea e § . : -
andrea 2:59p. M. v/ joven camilo montiel que me puede
Andrea Durango Aprendiz G10 1 decir usted de las ventajas de las
politicas contables 3:08 p.

Andrea Durango Aprendiz G10

Ta
Ta 5 y que ejemplo me podria decir joven = joven @Camilo Montiel Aprendiz G717,
y porque cree que esta bien joven andrea R4 andrea N4 esta conectado 3:11 p. m o2
Nav ciin dicmma alavidad cmda 1o ~oin Nisn nillama tima infavimnnnilen an e la
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Adriana Pacheco, Adriana Pache...

Natalia Alvarez Aprendiz G10

ok, las politicas contables son como
un conjunto de reglas y principios que
sSon necesarios en una empresa o
entidad para ejecutar la realizaciéon de
los documentos contables. 2% 5. i

Pues el ejemplo seria...Un
bakco...Ellos estan pendientes de
toda la plata para que cuando vallan
a retirar este completa y no haya
consecuencias

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

la joven yolis corrales diga cuales
son para usted las ventajas de las
politicas contables de las empresas y
digame un ejemplo 315 p-m

una de las ventajas de las politicas
contables es que se puede rotar el
personal sin inconvenientes

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10
Pues el ejemplo seria...Un bakco...Ellos
estan pendientes de toda la plata para
que cuando vallan a retirar este complet...

ok joven yolis 557, 1

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

ya que estos estaran capacitados
para ejecutar el trabajo que se les
pida

lo que usted piensa joven yolis Banco**

corrales 3:16 p. m

Yolis

Corrales 2 Aprendiz G10

joven natalia digame un ejemplo
de esas ventajas de las politica
contables con que lo puede

" relacionar en su casa

Ta

la joven yolis corrales diga cuales son
para usted las ventajas de las politicas
contables de las empresas y digame un ..

Ta
ok joven yolis

Natalia Alvarez Aprendiz G10
por ejemplo que en mi casa
cualquiera puede ejecutar cualquier
actividad que se haga necesaria,
como ayudar a hacer la comida, asear
la casa, ayudar a lavar los platos,

Para mi las ventajas de las politicas Graciasey) &5 &5

contables son:

1...Tener toda la consignacioén que se
haya metido de manera organizada
2...Hacer recuento de esa
consignacioén para asegurarse que

joven natalia alvarez @Natalia
Alvarez Aprendiz G10, viendo a sus
compafneros sus opiniones, con
sus propias palabras que son las

esta completa politicas contables y porque son de entre otras cosas .
3...Tener en cuenta a aquellas - gran ventaja en las empresas - e ; : ~
personas que sean beneficiarias de ~ 4p.m es decir joven natalia, que tienen o
Aar ipa i normas para que cada persona de su
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*Para poder tener eso el personal
debe tener capacitacion y todo eso
lleva mucho tiempo.

Por ejemplo : Que en una eps tardan
mucho para dar las autorizaciones de
operaciones etc y el paciente puede
morir.

es decir joven natalia, que tienen
normas para que cada persona de su
hogar haga de manera organizada

los deberes de la casa? es fue lo que
entendi con su ejemplo o qmere decir
otra cosa

«Implementar procedimientos
estandarizados es un proceso
extenso.

*Requiere de formacion y
capacitacion del personal a fin de
que todos los responsables tengan
el conocimiento suficiente para la
aplicacion de las politicas.

Natalia Alvarez Aprendiz G10
si

ok joven lesly ¢

01p.m. v

joven adriana pacheco @Adriana
Pacheco 2 G10 digame usted sobre
las desventajas de las politicas
contables en una empresa 45,

ok joven

37 p. m
p

me puede explicar joven lesly lo que
acaba de escribir 3:47 p. M.

joven lesly sencio @Lesly Sencio
Aprendiz G10, cuales son las
devantajas de las politicas contables
de una emprea y que ejemplo me
puede decir 3:38 p. M. ~

con\un 8jemplo’ g8 p,m los jovenes juan morales, vanessa

vasquez, libis olaya, luis gomez me
van diciendo sobre la segunda
pregunta:  ¢Por
qué en un entorno de comunidad
educativa es positivo implementar
una norma?

se va preprando la joven adriana
pacheco 3:53 p. m. v/

*Aveces uno necesita las cosas
rapido y es muy demorado todo el
proceso y es muy dificil conseguir las
cosas

4:06 p. m

por favor jovenes esten pendientes
ala formacion , para que puedan
responder a tiempo y avanzar de

la mejor manera, los que vayan
respondiendo esten atentos tambien
por favor

Vanessa Vasquez Aprendiz G10

Ta
+Para poder tener eso el personal los jovenes juan morales, vanessa
debe tener capacitacion y todo eso vasquez, libis olaya, luis gomez me van
lleva mucho tiempo diciendo sobre la segunda pregunta:

. ~
Andrea Durango Aprendiz G10 Por ejemplo : Que en una eps tardan 4 Pero enseguida 0
1 mucho para dar las autorizaciones de

K«
K«
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Al parecer la joven adriana pacheco Vanessa Vasquez Aprendiz G10
no esta, sigamos entonces con los
demas quz mencione por favor con colegio tiene que cumplir con las
ma segunda pregunta 4:14 p. m reglas que se establecen y ser
Vanessa Vasquez Aprendiz G10 Jovenes responsable y tener armonia con los
OK 4:09 p. m Libis olaya demas 4
. Juan morales = z
Poe favor adriana pacheco se Vanessa vasquez Libis Olaya Aprendiz G10
encuentra en la formacion 40, 1 - Luis Gémez Al Por ejemplo en una empresa o lugar

7 = se establecen normas como formas
por favor los jovenes que les dije Respondan la segunda pregunta de comportamiento
escribir sus respuestas 411 p. m

Vayan preparando o escribiendo que
apenas diga su nombre lo envian

4:09 p. m

Ejemplo cuando uno esta En el

416 p. m. ~
Diana Olivero 3 Aprendiz

" ) el o Instructor osea ha este al igual q en
2 porque se mitigan las conductas Okey En las instituciones educativas un entorno educativo de igual manera
indeseables tambien es una ayuda siempre se implementa norma se rige en un entorno laboral ps
para los jovenes para que crescan ya que la poblacion estudiantil se pregunto
con conocimientos utiles y asi ™ realizara actividades que deben estar
se genera mas responsabilidad y ' reguladas 1.1
armonia

Vanessa Vasquez Aprendiz G10

Y me dan un ejemplo 416 1
Adriana Pacheco 2 G10
Ta Vanessa Vasquez Aprendiz G10 instructor es *implementar

ok joven lesly & 2 porque se mitigan las conductas prosedimientos estandarizados de un
indeseables tambien es una ayuda proceso extenso

@ - para los jovenes para que crescan
413p con conocimientos utiles y asi requiere de formacion y capacitacion
. v se genera mas responsabilidad y ¥ del personal a fin de que todos los v
Diana Olivero 3 Aprendiz armonia responsables tengan el conocimiento

Y IR - |G -
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Vanessa Vasquez Aprendiz G10

Siii es conveniente porque si entre
Los miembros no hay interraccion
y respeto la empresa funciona muy
bajamente y tambien para generar
responsabilidad y un buen ambiente

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

Ta
Al parecer la joven adriana pacheco no
esta, sigamos entonces con los demas
que mencione por favor con ma segund...

Adriana Pacheco 2 G10

> e

0:05

Ta

bueno jovenes todos me van decir con
sus palabras la tercera pregunta ;Sera
conveniente crear un reglamento dentro...

Si es conveniente...Porque en las
empresas no importa el tamano tiene
que haber unas reglas para que estas
se cumplan para que sean legales

la joven marianella oviedo tambien
por favor responder a la tercera
pregunta 42

27p.m. Vv

+57 320 2433103 JUAN PABLO

Ta
Joven juan Morales un ejemplo

Natalia Alvarez Aprendiz G10

Seria conveniente y positivo ya

que asi se evitarian percances,
problemas, etc.;

y se mejorarian las relaciones entre
los miembros. Siempre es bueno
tener unas
normas para asi mantener unos
limites y un orden. )

Diana Olivero 3 Aprendiz
Instructor puedo responder |gua| la
tercera pliss

Por ejemplo la asistencia a
clases para promover la exelencia
academica ‘

No especificamente un reglamento
ya que va dirigido a una comunidad
mas grande )

bueno jovenes todos me van decir
con sus palabras la tercera pregunta
¢Sera conveniente crear un
reglamento dentro una pequefa
empresa para tener unas normas
claras acerca del respeto,
convivencia, interaccion, etc. entre
los miembros? 424p. m.

n

todos los jovenes deben responder la
tercera pregunta

Si es conveniente de esa manera, se
lograra que dentro de la empresa no

. hayan conflictos y todo esté en orden
Yolis Corrales 2 Aprendiz G10 RBED. Vanessa Vasquez Aprendiz G10

i ¥ muy bien joven adriana pache:. ¥ Ll N
bueno jovenes todos me van decir con todos los jovenes deben responder la

suie nalahras |a tercera nreaiinta_: Sera 4:26 p. m. v tercera prequnta
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Vanessa Vasquez Aprendiz G10

TU

Muy bien jovenes todos estan bien con
sus respuestas y les agradezco todo sus
esfuerzo, por asistir a esta formacion d...

Diana Olivero 3 Aprendiz
Instructor de igual manera este
es aceptable ya g mantiene un
ambiente tranquilo y sano para
llevar un entorno laboral en un
funcionamiento equilibrado

Libis Olaya Aprendiz G10

Ta
bueno jovenes todos me van decir con
sus palabras la tercera pregunta ;Sera
conveniente crear un reglamento dentro...

Si es conveniente gracias a q las OK gracias

normas son necesarias en todo
entorno social para una mejor
comunicacion o area

Muy bien jévenes todos estan bien Yolis Corrales 2 ndiz G10
con sus respuestas y les agradezco
todo sus esfuerzo, por asistir a esta
formacion del sena y dar lo meJor de

ustedes

Ta
Muy bien jovenes todos estan bien con

sus respuestas y les agradezco todo sus
esfuerzo, por asistir a esta formacion d...

Diana Olivero 3 Aprendiz

Si al menos es conveniente
establecer las normas de trabajo , ya
que en la empresa se encuentra en
constante interaccion para su mejor
rendimiento laboral

Adriana Pacheco 2 G10

De nadall) L&

Adriana Pacheco 2 G10
instructor si es conveniente para tener
una mejor organizacion y entorno para
ella

todos los que respondieron y dieron
su punto de vista tienen una buena
nota ’

Adriana Pacheco 2 G10
instructor si es conveniente para
tener una mejor organizacion y
entorno para ella 13 ;

o tambien es conveniente establecer
las normas de trabajo ya que en la
empresa se encuentra en constante
interaccion.

Vanessa Vasquez Aprendiz G10

Ta
todos los que respondieron y dieron su
punto de vista tienen una buena nota

Adriana Pacheco 2 G10
Adriana Pacheco 2 G10

Vanessa Vasquez Aprendiz G10 Gracias

instructor si es conveniente para tener 8 Ta == g
una mejor organizacion y entorno para Muy bien jévenes todos estan bien con Libis Olaya Aprendiz G10
ella sus respuestas y les agradezco todo sus 3
v F sy g v Ta y

esfuerzo, por asistir a esta formacion d... todos los que respondieron y dieron su

marianella oviedo.
it Ao sinta tianman sna baiianma s ada

® ‘ %00@ k%eg %eo

28 29 30

10651 8 @ al=

- Ficha 2073339 Sena = Ficha 2073339 Sena (_Ap;g Ficha 2073339 Sena 5

Adriana Pacheco, Adriana Pache... R Adriana Pacheco, Adriana Pache... ~ Adriana Pacheco, Adriana Pache...

Andrea Durango Aprendiz G10

les voy a dejar un taller para el
miercoles es ver un video y responder
unas preguntar respecto al video,
joven andrea me hace el favor de
ayudarme descargando el video y lo
pasa por aqui ya le paso el link y el
taller 437 b. M

Ta
este es link del video joven andrea para
que me haga el favor de descargarlo y
pasarlo a sus companeros

Diana Olivero 3 Aprendiz

Ta
les voy a dejar un taller para el miercoles
es ver un video y responder unas
preguntar respecto al video, joven andre...

Bn

Ok si sefior ya lo descargo

3 .Si, al menos es conveniente
establecer las normas de trabajo, ya
que en la empresa se encuentran en
constante interaccion.

Ya que uchas empresas emplean

la ética empresarial, para tratar de
fomentar la buena convivencia dentro
de sus actividades. Por ejemplo, el

1 dialogo, la tolerancia y el respeto

TALLER DE POLITICAS CONTABLES

POLITICAS CONTABLES |

https://www.youtube.com/watch?v=
DtRT3BUMDGI&nohtmli5=False

Andrea Durango Aprendiz G10

Ta
les voy a dejar un taller para el miercoles
es ver un video y responder unas
preguntar respecto al video, joven andre...

Libis Olaya Aprendiz G10

Ta
Muy bien jovenes todos estan bien con

sus respuestas y les agradezco todo sus
esfuerzo, por asistir a esta formacion d...

Claro que si

este es link del video joven
A andrea para que me haga el favor

A
B de descargarlo y pasarlo a sus ¥
Vanessa Vasquez Aprendiz G10 comparieros
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Y gracias a ud también por tenernos
paciencia y entendernos
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Adriana Pacheco, Adriana Pache...

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

Ta =
M Foto -

Okay eso es para la préxima clase
1:41

Para el miércoles jovenes de esta
semana que entra 441p.m. v

+57 320 2433103 ~JUAN PABLOg
Ta
Para el miércoles jovenes de esta
semana que entra

Vale

Vanessa Vasquez Aprendiz G10
Ummm ya bueni 4:42 p. m

Muchas gracias joven luis gomez
4:42p.m. v

32
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Adriana Pacheco, Adriana Pache...

Andrea Durango Aprendiz G10

Tu
Que tengan un buen fin de semana, se
cuidan mucho abrazos, DIOS los bendiga

Amén igual 1:42 p

Vanessa Vasquez Aprendiz G10

Ta
Que tengan un buen fin de semana, se
cuidan mucho abrazos, DIOS los bendiga

Igual 1:42 p. m

Ta
Que tengan un buen fin de semana, se
cuidan mucho abrazos, DIOS los bendiga

Yolis Corrales 2 Aprendiz G10

P o

0:11

Libis Olaya Aprendiz G10

Que tengan un buen fin de semana,
se cuidan mucho abrazos, DIOS los
bendiga

4:42p. m. vV

Andrea Durango Aprendiz G10
|
Que tenaan un buen fin de semana, se

@ I scribe un mensaje

> © o @ Escribe un mensaje

Amén amén gracias

Amen &, . p.m. v

Libis Olaya Aprendiz G10
Igual para ud que Dios lo bendiga

2

4:4

-0



